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Методическая  тема:  «Развитие профессиональных компетентностей 

педагогов организации как фактор достижения современного качества 

образования в условиях реализации ФГОС НОО»  

 

ЦЕЛЬ:  методическое сопровождение системного развития 

профессиональной компетентности педагогических кадров, 

обеспечивающей возможности нового уровня развития образования. 

 

ЗАДАЧИ: 

1. Создание условий (организационно-управленческих, методических, 

педагогических) для  реализации ФГОС  НОО и национальных проектов 

«Образование». 

2. Создание условий для профессионального роста педагогических 

работников; цифровизация образования; 

3. Включение педагогических работников в инновационную деятельность, 

активизировав  работу по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта. 

 



Организационно-методические мероприятия:  

 

1. Планирование и организация  методической работы проводить с 

учетом анализа методической работы за прошлый учебный год. 

 

2. Заседания Педагогического совета, Методический семинар проводить 1 

раз в четверть. 

 

3.  На заседаниях МО уделить внимание вопросам: 

 Качественной реализации учебных стандартов и программ 

 Распространению положительного опыта работы творчески 

работающих учителей  

 Изучению нормативных документов 

 Изучению и внедрению в образовательную деятельность новых 

технологий 

 Непрерывности и преемственности обучения и межпредметных 

связей 

 Повышению квалификационных категорий  учителей  

 Отчетов учителей, посещающих курсы повышения квалификации 

 Подготовки к семинарам, круглым столам, педсоветам и т.п. 

 Организации внеклассной работы по предметам 

 Научно-исследовательской работы и проектной деятельности (с 

учителями и обучающимися) 

 Работы над единой методической темой организации 

 

4.  Формы методической работы организации: 

Индивидуальные: Индивидуальные консультации, наставничество, 

самообразование, работа над личной методической темой, научно-

практическое консультирование, психолого-педагогическая 

поддержка. 

Коллективные: Методические семинары, семинары-практикумы,  

тематические педсоветы, методические дни, круглые столы, 

методические мастерские. 

5.  Предметные недели провести: 

 окружающего мира – в ноябре 2019 г. 

 обучение грамоте – в декабре 2019г.  

 иностранного языка – в январе 2019 г. 

 русского языка и литературного чтения – в феврале 2020 г. 

 математики – в апреле 2020 г. 

 физической культуры и здорового образа жизни – в мае 2020 г. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Направление 

деятельности 

Целевая установка Содержание мероприятий Используемые 

формы и методы 

Ответственные Сроки 

Планирование              

работы 

педагогического 

совета 

Оказание действенной 

помощи учителям и 

классным руководителям в 

улучшении организации 

обучения и воспитания 

обучающихся, обобщении 

и внедрении передового 

педагогического опыта, 

повышение теоретического 

уровня и педагогической 

квалификации педагогов, 

развитии их мастерства. 

 

1.Анализ работы образовательной 

организации за прошедший учебный 

год и задачи на новый  2019-2020 уч. 

год. 

2.О Плане работы организации на 

2019-2020 уч. год. 

3.Об изменениях в Основной 

образовательной программе  НОО 

МБОУ НОШ им.А.С.Пушкина. 

4.Рассмотрение рабочих программ, 

программ внеурочной деятельности, 

дополнительной образовательной 

программы. 

5.Рассмотрение адаптированной 

основной программы начального 

общего образования, реализующей 

ФГОС начального общего 

образования обучающихся ОВЗ с 

ЗПР Вариант 7.1.. 

6. Распределение учебной нагрузки. 

7.О графике проведения итоговой и 

промежуточной  аттестации  на 2019-

2020 уч. год  

 заместитель 

директора 

Подскребайлина 

О.А. 

 

август 

 «Адаптация обучающихся 1-х 

классов к обучению. Диагностика 

обучения» 

 

 

Малый педсовет 

администрация, 

педагог-психолог 

Юндина И.А., 

классные 

руководители 1 -х 

классов. 

октябрь 



1.Отчет классных руководителей.  

Итоги  работы за 1 четверть. 

2. «Система поддержки детей с 

особыми образовательными 

потребностями: достижения и 

перспективы развития в условиях 

реализации  национального проекта 

«Успех каждого ребенка» 

 

 

Круглый стол 

педагог-психолог 

Юндина И.А., 

социальный 

педагог 

Волошкина Т.А., 

учитель-логопед 

Денисова А.Е., 

учитель Левченко 

О.А. 

октябрь 

1. Итоги 2 четверти. 

2. Реализация национального 

проекта «Образование».  «Учитель 

будущего» 

 

 

директор  

Шарова Е.Д., 

руководитель МО 

Корнева Г.А., 

учитель  

Шатилова С.В. 

 

декабрь 

1.  Отчет классных руководителей. 

Итоги работы за 3 четверть. 
2. «Реализация  

здоровьесберегающих  технологий  в 

рамках  внеурочной деятельности». 

 

 

педагог-

организатор 

Качурина С.Г., 

учитель внеурочной 

деятельности 

Проценко Н.В., 

учитель физической 

культуры 

Иванова Е.И., 

учителя Кузнецова 

С.А., Попова В.В.  

март 



1. Отчет классных руководителей. 

Итоги работы за 4 четверть, год. 

2.  Реализация  образовательного 

проекта «Успех каждого ребѐнка». 

3. О переводе обучающихся в 

следующий класс. 

4. Предварительное комплектование 

педагогических кадров. 

4. О летней занятости обучающихся 

организации. 

5. Утверждение УМК, перечня 

учебников на  2019 – 2020 учебный 

год. 

6.  Об утверждении программы 

летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей. 

 заместитель 

директора 

Подскребайлина 

О.А., 

руководитель МО. 

 Корнева Г.А., 

педагог 

доп.образования 

Голубинская А.Н. 

классные 

руководители. 

 

 

 

 

 

май 

Качество 

преподавания 

учебных предметов 

Выявление уровня 

профессиональной 

компетентности и 

методической подготовки 

учителей  

1. Заседания МО по утверждению 

тематических планов и программ. 

 Изучение 

программ и 

тематических 

планов. 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

август -

сентябрь 

 

2. Посещение уроков.  Анализ 

посещенных 

уроков 

директор 

Шарова Е.Д.,  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

в течение 

года 

 

3.Изучение профессиональных 

затруднений педагогов 

Выявление 

проблем, поиск 

путей их 

устранения  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

октябрь - 

апрель 



4. Индивидуальные беседы с 

учителями. 

1. Собеседование, 

анкетирование 

 

директор 

Шарова Е.Д.,  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

1, 2 

полугодие 

(согласно 

графика) 

  5. Организация мониторинга по 

выявлению готовности 

пед.коллектива к введению 

инноваций 

разработка 

показателей 

мониторинга  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

1 четверть 

2019 

Реализация 

национального 

проекта 

«Образование» 

«Успех каждого 

ребенка» 

Обеспечение увеличения 

победителей и призѐров 

Всероссийской  

олимпиады 

школьников 

 

1. Участие во всероссийской 

олимпиаде школьников (школьный и 

муниципальный тур) 

2. Участие в дистанционных 

олимпиадах, конкурсах, викторинах. 

3. Организация проектно - 

исследовательской деятельности с 

обучающимися, участие в  научно-

практической конференции. 

4. Проведение интеллектуальных 

марафонов в рамках предметных 

недель. 

Повышение 

результативности 

участия 

обучающихся  в 

олимпиадах и 

конкурсах 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

Педагогические 

работники 

в течение 

года 

 

Подбор и 

расстановка 

кадров. 

Обеспечение условий для 

профессионального роста, 

саморазвития и 

самосовершенствования 

педагогов организации. 

  

1. Собеседование с учителями. 

 

 

2. Посещение уроков, 

индивидуальных занятий, 

предметных кружков, внеклассных 

мероприятий по предмету. 

 

Составление карты 

оценки личности и 

образовательной 

деятельности 

преподавателя. 

директор 

Шарова Е.Д.,  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

сентябрь 

 

 

 

в течение 

года 



Повышение 

квалификационной 

категории. 

Определение соответствия 

профессиональных качеств 

учителя заявленной 

квалификационной 

категории. 

 

Составление представлений  

учителей на соответствие должности  

и              получения  

квалификационной категории. 

 

 

 

 

 

 

Составление плана подготовки и 

проведения аттестации 

 

Групповая консультация для 

аттестующихся педагогов «Анализ 

собственной педагогической 

деятельности» 

 

На соответствие 

занимаемой 

должности  

учителя  

Проценко Н.В., 

 

Получение высшей 

квалификационной 

категории учителя 

Шатиловой С.В. 

директор 

Шарова Е.Д. 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 
 

 

по плану 

аттестации 

 

 

 

 

 

Изучение  уровня профессиональной 

компетентности учителя (в рамках 

аттестации педагога) 

Оказание 

методической 

помощи  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

по графику 

Изучение профессиональных 

затруднений педагогов 

Выявление 

проблем, поиск 

путей их 

устранения  

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

сентябрь, 

апрель 



  Посещение уроков и внеклассных 

мероприятий по предмету, кружков 

администрацией. 

 

Работа с аттестуемыми  по 

результатам посещения уроков и 

других мероприятий. 

   

  Индивидуальные консультации по 

написанию заявлений для 

прохождения аттестации на 

категории. 

 

 

Подготовка документов на 

аттестацию учителей    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

апрель – 

июнь 

   

Составление портфолио педагога  

 

Своевременная сдача документов. 

 

Совершенствовани

е аналитической 

деятельности 

педагога  

 

педагогические 

работники,  

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

 

 

в течение 

года 

  Проведение открытых мероприятий, 

представление собственного опыта 

работы аттестуемыми учителями 

 аттестуемые 

педагоги 

согласно 

графику 

  Творческий отчет педагогов, 

аттестовавшихся на первую, высшую  

квалификационную категорию и на 

соответствие занимаемой должности 

Участие в 

методической 

декаде, неделе  

аттестуемые 

педагоги 

в 

соответств

ии с 

планом 

МО 



Повышение 

профессиональной 

компетентности.  

 

Реализация   

национального 

проекта 

«Образование» 
«Учитель 

будущего» 

Создание условий для 

профессионального роста 

педагогических 

работников. 

 

 

1.Прохождение курсов повышения 

квалификации учителями и 

администрацией. 

 

2.Посещение научно-методических 

семинаров, уроков творчески 

работающих учителей. 

 

 

3.Изучение и внедрение передового 

педагогического опыта в практику 

организации. 

 

4.Взаимопосещение уроков, 

внеклассных мероприятий по 

предмету. 

 

5. Участие в работе  педсоветов 

организации, совещаний, заседаний. 

 

6. Участие в дистанционных 

олимпиадах, викторинах. 

 

Курсы повышения 

квалификации. 

 

 

Знакомство с 

передовым 

педагогическим 

опытом. 

 

Самообразование 

учителей. 

 

администрация 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

курсы 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7. Размещение публикации 

материалов на сайте организации с 

целью распространения и обобщения 

педагогического  опыта 

 

8. Составление списка педагогов, 

которым необходимо пройти курсы 

повышения квалификации. 

 

 заместитель  

директора  

Подскребайлина  

О.А. 

1 раз в 

месяц  

 

 

 

Февраль 

2019 

  9. Составление аналитических 

отчетов по итогам прохождения 

курсов повышения квалификации  

Повышение 

квалификации, 

выступление 

педагогов на 

педагоги в 

соответств

ии с 



заседании МО  графиком 

  10. Прохождение педагогическими 

работниками добровольной 

независимой оценки 

профессиональной квалификации 

независимая 

оценка 

профессиональной 

квалификации 

педагоги по 

желанию 

Реализация   

национального 

проекта 

«Образование» 

«Учитель 

будущего» 

Обеспечение 

условий для 

изучения, 

обобщения и 

распространения 

передового опыта 

Обобщение и 

распространение 

результатов 

профессиональной 

деятельности педагогов, 

повышение творческой 

активности учителей 

Описание передового опыта 

 

Материалы опыта  педагоги сентябрь - 

апрель 

Оформление методической 

«копилки» на сайте организации 

Тезисы 

выступлений, 

конспекты, 

доклады и т.д. 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

в течение 

года  

 Представление опыта на заседании 

МО 

Выработка 

рекомендаций для 

внедрения  

руководитель МО   

Корнева Г.А. 

педагогические  

работники 

в течение 

года 

  Открытые уроки педагогов (в рамках 

семинаров, предметных недель) 

Повышение 

квалификации, 

обмен мнениями  

Педагоги согласно 

графику 

  Показ практического применения 

опыта и разработка рекомендаций по 

его внедрению 

 учителя, 

представляющие 

свой опыт работы 

март 

  Профессиональные конкурсы: 

«Учитель года», и другие 

Повышение 

творческой 

активности, рост 

профессионального 

мастерства  

педагогические  

работники 

в течение 

года 



  Взаимодействие в сетевых 

сообществах. 

Цифровизация,  

внедрение ИКТ в 

образовательную 

деятельность  

педагогические  

работники 

в течение 

года 

Создание личного сайта педагога сентябрь 

  Реализация  национального проекта 

«Образование» «Цифровая 

образовательная среда» 

 

Онлайн-среда, 

электронные 

образовательные 

ресурсы 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А., 

педагогические  

работники 

в течение 

года 

  Описание передового опыта Материалы опыта  педагогические  

работники 

сентябрь - 

апрель 

  Участие в работе районном ВТО 

«Концепция развития 

математического образования». 

Реализация  национального проекта 

«Образование» «Современная 

школа» 

 

Повышение 

творческой 

активности, рост 

профессионального 

мастерства 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А, 

учителя начальных 

классов 

в течении 

года, 

согласно 

графика 

работы 

ВТО 

Работа с молодыми 

специалистами и 

вновь прибывшими 

учителями. 

Школа молодого учителя: 

1. Разработка 

индивидуальных мер по 

профессиональному 

становлению учителя. 

2. Педагогическое 

самообразование. 

3. Анализ посещенных 

уроков, внеклассных 

мероприятий по предмету. 

1. Назначение наставника  

 

2. Оказание помощи в изучении 

учебных программ по предмету. 

 

3. Знакомство с нормативными 

документами по организации 

образовательных отношений. 

Наставничество 

Левченко О.А. – 

Проценко Н.В. 

  

Плетнѐва М.В. – 

Бородина В.Р. 

директор 

Шарова Е.Д. 

заместитель 

директора  

Подскребайлина О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

Август 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 4. Консультация по составлению 

учебной документации: рабочая 

 заместитель 

директора 

Август, 



программа по предмету, поурочное 

планирование, ведение классного 

журнала 

Подскребайлина О.А. Сентябрь 

  5. Оказание практической помощи  

по планированию, в подготовке 

урока 

 

6. Организация посещения уроков 

творчески работающих учителей  

 

7. Посещение уроков и внеклассных 

мероприятий по предмету 

   

 

 

 

Октябрь-

декабрь 

  Организация наставничества:  

Занятие № 1 Тема: «Методические 

требования к современному уроку» 

 

Тренинг: «Трудная ситуация на уроке 

и ваш выход из нее» 

 

Практические 

рекомендации по 

планированию, 

предъявлению 

информации, 

диагностированию 

и контролю 

учебной 

деятельности  

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина О.А 

педагог-наставник 

педагог-психолог 

 

Октябрь 

 Занятие № 2  

Тема: «Индивидуализация и 

дифференциация в обучении. 

Здоровьесберегающие технологии» 

Грамотное, 

логичное, 

последовательное 

планирование 

уроков с учетом 

рекомендаций  

заместитель 

директора 

Подскребайлина О.А 

педагог-наставник 

Январь 

 Занятие № 3  

Тема: «Организация 

исследовательской деятельности 

обучающихся. Мотивация к участию 

Совершенствовани

е 

исследовательской 

деятельности 

педагогов  

заместитель 

директора 

Подскребайлина О.А 

педагог-наставник 

Март 



в научно-практических 

конференциях  

 Открытые уроки молодых учителей Оказание 

методической 

помощи  

Руководитель МО  

Корнева Г.А., 

педагоги 

Март - 

апрель 

 Анкетирование молодых учителей по 

самообразованию, выявлению 

затруднений в профессиональной 

деятельности. 

Выявление 

проблем, 

трудностей в 

работе молодых 

учителей  

заместитель 

директора 

Подскребайлина О.А 

Апрель 

Работа над 

методической 

темой. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение уровня 

профессионального 

мастерства через 

самообразование. 

Работа над методической 

темой организации 

 

1. Поиск информации по выбранной 

теме. Теоретическая подготовка 

педагогического коллектива. 

 

2. Уточнение  педагогами тем по 

самообразованию 

 

3. Доклады на заседаниях  

МО, совещаниях при заместителе 

директора, педсоветах. 

 

4. Обеспечение необходимых 

ресурсов для основного этапа 

реализации работы над методической 

темой организации  

 

Самообразование. 

Работа с 

методической 

литературой. 

 

 

 

Разработка 

программы 

деятельности над 

единой   

методической 

темой организации 

Заседания МО 

 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

 

 

 

 

 

по плану 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

5. Круглый стол «Программа работы 

педагогического коллектива над 

методической темой» 

 заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

октябрь 



6. Методическая неделя. Конкурс 

открытых уроков, занятий 

 руководитель МО  

Корнева Г.А., 

педагогические 

работники 

апрель 

  7. Семинар  

 «Профессиональный стандарт 

как инструмент организации 

деятельности педагогического 

коллектива по повышению качества 

образования». 

 

Семинар-практикум 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

ноябрь 

 

 Как добиться успехов и 

избежать неудач в воспитательной 

деятельности классного 

руководителя. Организация работы с 

семьѐй. 

Реализация   национального 

проекта «Образование» «Поддержка 

семей, имеющих детей» 

практический 

семинар 
 

Педагог-организатор 

Качурина С.Г., 

педагог-психолог 

Юндина И.А. 

социальный педагог 

Волошкина Т.А. 

педагогические 

работники 

 

декабрь 

 

 «Системно - деятельностный 

подход как механизм реализации 

ФГОС НОО» 

 

практический 

семинар 
 

 

 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

 

февраль 

 «Система оценки качества 

образовательного результата: 

проблема профессионального 

единства. От результатов внутренней 

оценки к независимой оценке 

всероссийских проверочных работ» 

практический 

семинар 
заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

март 

 



8. Защита творческих 

исследовательских работ учителей по 

методическим темам 

 

 

« 

 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

 

 

май 

 

Работа с 

методическими 

объединениями и 

творческими 

группами учителей 

повышение уровня 

профессиональной 

компетентности учителей в 

проектировании и 

реализации 

образовательного процесса, 

направленного на 

достижение планируемых 

результатов по учебным 

предметам в соответствии с 

ФГОС. 

 

1 заседание  

    Тема: «Планирование и 

организация методической работы 

учителей начальных классов на 2019-

2020 учебный год». 

1.Рассмотрение и согласование 

рабочих программ педагогических 

работников на 2019 – 2020 учебный 

год. 

2.Рассмотрение  плана работы МО 

учителей начальных классов на 2019 

– 2020 учебный год. 

3.Корректировка и утверждение тем 

самообразования учителей. 

 

 

Обсуждение  

 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

август 

  2 заседание  

Тема: «Применение современных 

образовательных технологий как 

средство повышения качества  

образования в условиях реализации  

национального проекта 

«Образование» «Современная 

школа» 

 

 

 

 

 

Обмен опытом 

 

 

 

 

 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

педагогические 

работники 

ноябрь 

  3 заседание 

Тема: « Цифровизация  

образовательной деятельности и 

 

 

Круглый стол 

заместитель 

директора 

январь 



качество профессиональной 

деятельности педагогов в условиях 

реализации  национального проекта 

«Образование» «Цифровая 

образовательная среда» 

 

 

 

 

 

 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

педагогические 

работники 

  4 заседание 

Тема «Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся 

начального общего образования, 

имеющих трудности в обучении в 

условиях реализации  национального 

проекта «Образование» «Успех 

каждого ребенка» 

 

 

педагогическая 

мастерская 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А. 

педагогические 

работники 

март 

  5 заседание 

Тема: «Результаты деятельности 

образовательной организации 

начального общего образования по 

совершенствованию 

образовательных отношений».  

1. Итоги работы МО за год. 

Перспективы и основные 

направления деятельности на 2019-

2020 учебный год.  

2.Презентация опыта, находок, идей.  

Представление материалов, 

наработанных по темам 

самообразования. 

 

 

 

Методическая 

выставка 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

  

 

 

педагогические 

работники 

организации 

май 

Инновационная 

работа 

Обеспечение воспитания 

гармонично развитой и 

социально ответственной 

личности. 

1. Реализация  национального 

проекта «Образование» 

 

2. Реализация проектов Стратегии 

 

 

 

 

директор 

Шарова Е.Д. 

заместитель 

директора  

согласно 

плану 

методическ

ой работы 

http://don2030.mineconomikiro.ru/news_content2018_4.php#news11


 

 

социально-экономического развития 

Ростовской области до 2030 года.   

 

 

 

 

Подскребайлина О.А. 

руководитель МО 

Корнева Г.А. 

 

 

 

 

  3. Базовая ОО в рамках ФЦП 

«Русский язык 2016-2020» 

 

 

4. НП «Образование» «Цифровая 

образовательная среда» 

 

 

 

5. Изучение факторов, позитивно и 

негативно влияющих на здоровье 

обучающихся начального общего 

образования 

 Исследование «Армис» 

 Создание условий для 

обучения детей-инвалидов, 

детей  с ОВЗ 

 

 

 

 

 

Работа ОО в АИС 

«Контингент 

обучающихся» 

 

 

 

Практические 

рекомендации по 

созданию условий 

для сохранения 

здоровья 

обучающихся 

директор 

Шарова Е.Д. 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

Координатор 

Волошкина Т.А. 

пед.работники 

организации 

классные 

руководители 

Овчаренко И.А. 

в течении 

года 

 

 

в течении 

года 

 

 

 

в течении 

года 

согласно 

графику 

Ноябрь, 

апрель 

http://don2030.mineconomikiro.ru/news_content2018_4.php#news11
http://don2030.mineconomikiro.ru/news_content2018_4.php#news11


 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Участие в работе районном ВТО 

«Концепция развития 

математического образования». 

Реализация  национального проекта 

«Образование» «Современная 

школа» 

 

Повышение 

творческой 

активности, рост 

профессионального 

мастерства 

заместитель 

директора 

Подскребайлина  

О.А. 

руководитель МО  

Корнева Г.А, 

учителя начальных 

классов 

в течении 

года, 

согласно 

графика 

работы 

ВТО 


